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<한국한의학연구원>

1 실시개요

□ 점검일자 : 2022.8.16.(화)~8.25.(목)

□ 실시목적

   - 하계 휴가철 및 을지연습 기간 중 공직기강 점검을 통해 금품수수, 

직무태만, 무사안일 등 기강해이 사례발생 예방 및 대국민 신뢰도 제고

   - 기관 직무수행 과정에서의 바람직한 가치 기준 및 행동규범이 되는 

『임직원 직무 행동강령』의 준수 여부를 점검함으로써 임직원의 

윤리경영의지 재인식

   - ‘코로나19' 관련 방역수칙 위반 및 품위 훼손 행위, 불요불급한 

단체 활동, 사회적 거리두기 지침 위반 등 공직자로서의 국민 

눈높이에 맞지 않는 기강해이 사례 예방

□ 점검중점

◦ 금품·향응수수, 부당 사익추구 등 직무 관련 공직비위

◦ 코로나19 관련 방역지침 위반 등 기강해이 사례

◦ 직무태만 부작위 등 소극적 업무처리 및 품위 훼손 언행

◦ 재난·사고 발생에 대비한 비상대비 태세

◦ 을지연습 기간 비상근무 실태점검

2 점검 결과

◦ 점검 결과 공직비위, 기강해이, 코로나19 방역위반 등의 사례 없음

◦ 연구노트 관리 부적정 및 저장매체 관리 부주의 대상자 등 6명 주의 조치


