
2025년 4차 복무감사 점검 결과
- 연말연시 공직기강 점검 -

<한국한의학연구원>

1 실시 개요

□ 감사기간 : 2025. 11. 17.(월) ~ 2026. 1. 30.(금)

□ 실시목적

 ◦부패 취약시기(연말연시) 공직기강 점검을 통해 금품·향응수수, 직무태만, 

무사안일, 음주소란 등 기강해이 사례 발생 예방 및 대국민 신뢰도 제고

 ◦기관 직무수행 과정에서의 바람직한 가치기준 및 행동규범이 되는 『임직원 

직무 행동강령』의 준수여부를 점검함으로써 임직원의 윤리경영의지 재인식

2 감사 결과

감사결과 처분요구
처 분 유 형 별(건)

합계신분상 행정상 재정상
중징계 경징계 주의 개선 권고 시정

1 복무기록 임의수정 1 - 1 - - 1 3

2 복무제도 개선 - - - 1 - - 1

3 대외활동 신고 기한 미준수 - - 1 - - - 1

3 조치 결과

처분요구 구분 조치결과 비고

1 복무기록 임의수정

신분
(2건)

·중징계 대상자 1명 징계 조치(해임) 완료('26.4.11)

·주의 대상자 1명 주의 조치 완료('26.2.25)
완결('26.4)

재정
(1건)

·시정* 1건 조치 완료('26.3.11) 

  * 대상자 비근로시간 해당분 인건비 환수
완결('26.3)

2 복무제도 개선
행정
(1건)

·복무제도 운영·관리 강화 실시('26.2~)

·복무제도 전 직원 준수 안내 완료('26.5.26)
완결('26.5)

3
대외활동 

신고 기한 미준수

신분
(1건)

·주의 대상자 8명 주의 조치 완료('26.2.25) 완결('26.2)


